
Nombre del instructor:
Mes:

Número de ficha

Total 

aprendices 

matriculados

Total de 

aprendices 

desertados a 

la fecha 

(incluidos los 

del mes en 

curso)

Total 

aprendices 

desertados en 

el mes en 

curso

Porcentaje 

acumulado de 

deserción (%)

Porcentaje 

deserción 

correspondiente al 

mes en curso (%)

2144486 30 0 0 0 0

2204955 30 0 0 0 0

2451970 30 0 0 0 0

Actividades realizadas por el instructor para fomentar la retención de 

aprendices 

EDWIN GIRALDO DUQUE
Diciembre

Programa de formación

Tco. Información y servicio al cliente Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.
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Copia no controlada

CENTRO DE TECNOLOGÍAS  AGROINDUSTRIALES

FORMATO DESERCIONES MENSUALES 

DOCUMENTO DE APOYO

Gestión contable y financiera Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Gestión empresarial



2397291 30 0 0 0 0

2235257 30 0 0 0 0

2278492 32 12 12 37 37

2144485 27 0 0 0 0

2250782 30 0 0 0 0

2235353 30 0 0 0 0

2185206 33 0 0 0 0

2455899 26 0 0 0 0

2250781 35 0 0 0 0

2321098 30 0 0 0 0

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.Gestión contable y financiera

 Gestión integrada de la calidad 

Gestión contable y financiera

Gestion empresarial Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

O. Archivos Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

 Gestión integrada de la calidad Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Gestión integrada de la calidad Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Aplicación de Tca. Redes de valor Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Contabilización de operaciones comerciales

Gestión empresarial



FIRMA INSTRUCTOR:______________________ FIRMA SUPERVISOR:__________________
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Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.



Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.




